DODATOK &l
k dohode &.4/§50j/2011

o poskytnuti prispevku na podporu zamestnanosti na realizaciu opatreni na ochranu pred

povodiami a na riesenie nasledkov mimoriadne] situdcie podla § 50§ zakona ¢. 572004
Z.z. v sluzbach zamestnanosti a o z7mene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskor3ich
predpisov

wzalvoreny medzi

Uradom préce, socidlnych veci a rodiny Trencin
Sidlo: M.R.Stefinika 20, 911 01 Trenéin
Zastupenym riaditel'kou: Ing. Zuzanou Hornikovou
ICO: 37 916 301

Zamestavatel'om

Pravnickou osobou: Ohbee Horné Srnie

Sidlo: DruZstevna 430/1, 914 42 Horné Srnie

V zastipeni Statutarnym ?.:i';tupcum Jozef Hiserka

ICO: 00 311588 _ DIC..
Bankové spojenie: Dexia banka, a.s. coogm: o

Ktorym sa dopiia dohoda v éastiach :

ClL I. bod 1)

1} Predmetom dohody je Gprava prav a povinnosti Gfastnikov dohody pri poskyinuti
prispevku na podporu zamestnanosti na realizaciu opatreni na ochranu pred povodiami
4 na ricsenic nasledkov mimonadne] situdcie podla § 50 zikona o sluzbiach zamesinanost
(dalej len ,prispevok™), ktory sa poskyluje 20 zdrojov Statncho rozpoctu Slovenskej
republiky (dalej len ,.SR*) a Burdpskeho socialneho fondu (dalej len ,ESF*) v zmysle:

- Operacného programu Zamestnanost a socialna inklizia
- Narodného projektu €. 271101300016

2) Prispevok poskyvinuty na zaklade tejto dohody sa sklada z prispevku zo SR a prispevku
ESF. Vzijomny pomer medzi prostriedkami spolulinancovania zo SR a ESF je 15 % : 85
Y.

CLTV.

Za bod 2) sa vklada bod 3} v zneni

3) Opravnenymi nakladmi na ucely tejto dohody st naklady na pracovné niaradie potrebné na
vykondvanie prac v zmysle podmienok tejto dohody.

Cl. V.bhod 1)

1) Zamestnavatel berie na vedomie, e prispevok je prostrniedkom vyplatenym zo SR a ESF .
Na uc¢el pouzitia tychto prostriedkov, kontrolu ich pouZitia a ich vymahanie sa vztahuje
rezim upraveny v osobitnych predpisoch (§ 68 zdkona o sluzbich zamestnanosti, zikon €.
5(02/2001 7.7. o finanénej kontrole & vnatornom auditc a o zmene a doplneni niektorych



zdkonov v zneni neskorsich predpisov, Zakon ¢. 523/2004 Z.z. o rozpottovych pravidlach
verging] spravy a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorSich predpisov).
Zamestnavatel' si¢asne berie na vedomie, Ze podpisom legjlo dohody sa stava sucast'ou
systému finanéného riadenia Strukiurdlnych fondov.

Tento  dodatok ¢ 1 tvori  necoddelitelni  suéast’  dohody &. 4/§50j/2011. Dodatok
nadobiida platnost diom jeho podpisania oboma aCastnikmi dohody a Géinnost’ diom
nasledujicim po dni jej zvercinenia. Dodatok €. 1 je vyhotoveny v 3 rovnopisoch. UPSVaR
obdrzi po jeho podpisani 2 vyhotovenia a zamestnavatel' 1 vyhotovenie.
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